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Relmy Daniela Puerto Rosales
Datos Personales

Edad: 33 Años
Lugar y fecha de nacimiento: San Pedro Sula, 30 de Octubre 1985 

Nacionalidad: Hondureña 

Estado civil: Soltera
Residencia TGU: Altos de San José Bloque #3 Casa 5711 Comayagüela MDC 
Teléfono: Cell: 9883-6946  /  9944-4413
Correo electrónico: danielapuerto29@gmail.com
Objetivo Profesional
Trabajar en una empresa donde pueda aportar y poner en práctica mi experiencia en el área de Supervisión de Personal de impulsado y Trade Marketing  que he adquirido en puestos anteriores, avanzando en mi carrera profesional y continuando mi desarrollo a la vez que contribuyo a la consecución de los objetivos generales de la compañía.
Experiencia Laboral 
· Empresa: Lácteos de Honduras S.A. (LACTHOSA)   Inicio: Febrero 2009  Finalización: Mayo 2009
Cargo: Encargada de Reclutamiento y Contrataciones área de Recursos Humanos (Practica Profesional)


Funciones:

· Selección de Personal 

· Entrevista de Preselección de Personal

· Revisión de Documentos de Selección de Personal 

· Elaboración de Expedientes

· Reporte de Cantidad de Plazas Vacantes

· Reporte de Personal Contratado

· Inicio: Junio 2009  Finalización: Noviembre 2009

Cargo: Supervisora de Reclutamiento y Contrataciones área de Recursos Humanos.
Funciones:

· Selección de Personal 

· Entrevista de Preselección de Personal

· Revisión de Documentos de Selección de Personal 

· Elaboración de Expedientes

· Reporte de Cantidad de Plazas Vacantes

· Reporte de Personal Contratado

· Inicio: Diciembre 2009  Finalización: Diciembre 2017
Cargo: Supervisora de Impulsadoras y Display Área de Ventas.
Funciones:

· Supervisión de Campo de Personal de impulso

· Manejo de promociones en punto de ventas

· Elaboración de Premios y Horas Extras

· Control de Horarios, Vacaciones, Días y Tardes Libres

· Revisión de Pedidos y Negociaciones

· Asignación de Cuotas para el Personal de Impulso
· Coordinar con Recursos Humanos el proceso de reclutamiento y selección del personal Operativo
·  Supervisar status de contratos de trabajo para el personal operativo.
· Coordinar programa de capacitación del personal operativo de acuerdo a los requerimientos.
·  Atender problemas que sean presentados por los empleados
·  Supervisar y autorizar solicitud de vacaciones del personal operativo.
·  Supervisar proceso de evaluación de desempeño de personal operativo 
· Revision de Espacios en Supermercados 
· Matricula de Nuevos productos
·  Coordinar el proceso de las evaluaciones del periodo de prueba del personal permanente, a los 30 y 60 días, en conjunto con el supervisor de proyectos
· Desarrollando doble puesto en el año 2014 al 2015 Supervisora de Ventas en Supermercados.
· Inicio: Diciembre 2017  Finalización: Marzo 2019
Cargo: Supervisor de Activos Comerciales en el Área de Ventas.
Funciones:

· Manejo de Inventario de Equipo Frio, Equipo de Facturación,

· Manejo de Inventario a Nivel Nacional en los Puntos de Ventas

· Auditoria en Campo del Funcionamiento del Equipo 

· Reporte de Inventario de Equipo Faltante

· Elaboración de Pedidos en Función de Área Comercial 

· Asignación de Equipo Frio en el área de Ventas
· Empresa Nacional de Energía y Carbón (Envasa     Inicio: Enero 2008  Finalización: Enero 2009
Cargo: Asistente Administrativo 
Funciones: 

· Apoyo en el Área de Compras 

· Elaboración de Ordenes de Compras en Sistema

· Digitación de Códigos de Artículos en Sistema para Inventarios
· Empresa: Confirma

Inicio: Enero 2005  Finalización: Mayo 2007
Cargo: Auxiliar de Auditoria 
Funciones:
· Revisión de Documentación Contable
· Elaboración de Informe

· Presentación de Informe.

· Revisión de Inventarios Contables

· Elaboración de Contabilidades en diferentes empresa pequeñas.
Formación Académica:

Educación Superior:

· Licenciatura en Administración de Empresa, Universidad de San Pedro Sula (USAP) pasante de la carrera 58 Clases Cursadas) 2005-2009

Educación secundaria:

· Ciclo común: Instituto Don Bosco.(1998-2000)

· Perito Mercantil y Contador Público: Instituto Técnico Don Bosco (2001-2003)
Educación primaria:  
· Escuela Sagrado Corazón de Jesús (1991-1997)

Cursos

· Publicidad. Promoción y Merchandising (INTEGRAT)
· Taller de Merchandising Estrategias en el Punto de Ventas (Horizonte´s Milenium).
· Programa Cero Desperdicio (Tetra pack)

· Curso de Microsoft (Word, Excel, Power Point)

· Capacitación de Manejo de Personal (Lacthosa)

· Capacitación de Servicios al Cliente (Lacthosa)

· Capacitación de Coaching

Reconocimientos

· Mejor Supervisora de Ventas en el Mes de Abril 2014
· Mejor Supervisora de Ventas en el Mes de Mayo 2014

Recomendaciones 

· Lic. Oscar Lara
Gerente De Ventas 

Lacthosa, Cell: 9979-5539
· Lic. Zenio Pagan

Gerente de Mercadeo

Lacthosa Cell: 9932-3920

· Lic. Paola García

Ejecutiva de Cuentas

TBWA Cell: 9466-2958
