
Curriculum Vitae 

Datos Personales 

Nombre    Jesús Amilcar Hernández Felipe  
Edad     33  años 
Profesión u oficio  Supervisor de Mantenimiento mecánico 
Domicilio   Col. Concepción 1, 2 calle lote 23 A Amatitlán 
Teléfono Móvil   +502 51933872  
Email    amilcarjesuss@gmail.com 
Nacimiento   San Marcos, Guatemala, 17 de abril de 1987 
    

Técnico  mecánico con una dilatada experiencia de 12 años en industria dedicada al 
envasado de bebidas. Tengo alta capacidad para el mantenimiento de maquinaria 
industrial, además de los conocimientos necesarios para el diseño de componentes 
mecánicos y montaje de equipos. Poseo capacidad de trabajo en equipo y liderazgo para 
cumplir las metas establecidas. 

 
Capacidades   Conocimientos teórico y práctico del funcionamiento de la maquinaria industrial. 
    Conocimiento teórico y práctico (básico) sobre metrología industrial aplicada en campo. 
    Conocimiento práctico en la ejecución de mantenimiento de transmisiones de potencia
    por cadena, engranajes, banda de transmisión, mantenimiento de cajas reductoras,   
    Instalación de rodamientos de altas dimensiones por método de inducción y en frío. 
Experiencia Laboral 
 
01.05.2019 / Actual  Latin Farma, S.A. 
    Cargo desempeñado: 
    Supervisor encargado de mantenimiento. 

Tareas Principales: Llevar a cabo la elaboración / ejecución de planes de mantenimiento, 
Ot´s, asegurando el mantenimiento preventivo/correctivo de la maquinaria y equipos de 
la empresa, coordinando al personal y proveedores para tal fin, optimizando los recursos 
durante el proceso. 
Velar porque todas las actividades realizadas por el personal técnico interno o externo se 
lleven a cabo bajo medidas de seguridad industrial que garanticen la integridad de las 
personas. 
 

06.09.2006 / 05.10.2018  BC MAYA, S.A. / Big Cola 
Cargos desempeñados  
Supervisor de mantenimiento Mecánico / Técnico mecánico. 
Técnico operador líneas de gasificados y no gasificados 
Tareas Principales: Coordinar, asignar, ejecutar y supervisar la debida ejecución de los 
programas de mantenimiento correctivo, preventivo y predictivo que se realizan a los 
equipos asignados según plan anual de mantenimiento en sistema y rutinas de 
mantenimiento preventivo. 
Coordinación y solicitud de repuestos locales e importados, planeación, PMR´s,  
Logros Alcanzados 

 Mejora continua: Rediseño mecánico de equipo de encapsulado y envasado, 
logrando el aumento de capacidad de producción de 70 a un 95 por ciento su 
efectividad, optimizando la utilización de recursos y parámetros de calidad 
requeridos. 

  Reducción de costos de mantenimiento, minimizando fallas, tiempos de 
reparación basados en análisis de materiales de fabricación y rediseño de piezas 
mecánicas. 

 Ascenso como supervisor de mantenimiento y viajes al extranjero en plan de 
capacitación a personal y estandarización de procesos de producción. 



 
 
Formación Académica    
 
2014 – 2015   Técnico en Mecánica Automotriz - Bachiller en Ciencias y Letras, 

En INSTITUTO TÉCNICO VOCACIONAL PRIVADO AMATITLANECO “ITVO” 
 

2001 – 2003 Básicos en Instituto Básico Vespertino Por Cooperativa “IBVCA” 
 
1995 – 2000 Primaria en Escuela Oficial Urbana “Rafael Iriarte” 
 
Cursos Complementarios  
 
2018 Conocimientos básicos de Lean Manufacturing, “Ajemaya, S.A.” (Big Cola). 
    Ajustes y Tolerancias, “Grupo Agint SKF” 
 
2017 Seminario de Mantenimiento y Teoría de Operación de productos Flattop “REXNORD” 
 Mantenimiento Básico “INTECAP” 

Mediciones Mecánicas Digitales “INTECAP” 
 
2016 Diplomado Supervisor de Calidad e Inocuidad en Industrias de  Alimentos “ITUGS” USAC

   
  
2013    Mediciones Mecánicas Básicas “INTECAP” 
 
2009 Buenas Prácticas de Manufactura Y Prevención de Riesgos Laborales, “BC, Maya, S.A.” 
    Prevención, Uso y Manejo de Extintores “Ajemaya, S.A.” (Big Cola). 
 
Reconocimientos 
 
2018 Empleado del mes de Marzo en Ajemaya “Big Cola” 
 
Experiencia Profesional  
 
28.05.2017 – 04.06.2017 Viaje de trabajo a Costa Rica: mantenimiento mayor de llenadora tribloc y torre 

encapsuladora Mesal. 
 
09.07.2017 – 12.08.2017 Viaje de trabajo a Costa Rica: Mantenimiento mayor de torre encapsuladora C3 y 

Soporte técnico en línea de proceso por Montaje de Sopladora Sidel Matrix. 
 
07.07.2018 – 12.07.2018 Viaje de trabajo a Costa Rica: Mantenimiento mayor de llenadora tribloc Mesal. 
 
Otros datos de interés  
 
 Aptitudes: Soy una persona responsable, honesta, amigable, trabajador, poseo 

disponibilidad, permanente deseo de superación, capacidad de trabajo en equipo, 
capacidad de investigación,  razonamiento con elementos mecánicos en busca de 
soluciones y alto compromiso con la calidad.     


