
 

 
 

HOJA DE VIDA  

 
I. DATOS PERSONALES 

Nombre: Mario Antonio Cáceres Santos 

 Fecha de nacimiento: 05 de junio de 1989 

Nacionalidad: hondureña 

Gmail:       marioantoniocs89@gmail.com 

 Número de identidad: 0301-1989-01872 

Estado Civil: Casado 

Domicilio: Colonia Vista del Valle, Comayagua 

Celular: +(504) 3199 5731 

 

 
II. OBJETIVO 

Como profesional tengo como objetivo formular, evaluar y ejecutar proyectos 

para gestionar la formación y mejoras en los procesos de una empresa industrial 

o el fortalecimiento al desarrollo del sector a través de actividades de 

administración y distribución, enfocándome en eficientes procesos de 

producción, calidad e inocuidad. 

 

 
III. FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

- Universidad Nacional Autónoma de Honduras (2019) 

Título Obtenido: Ingeniero Agroindustrial 

 

- Liceo Jesús de Nazareth 

 
Título Obtenido: Bachiller Técnico en Computación 
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CERTIFICADO EN: 
 
 

- 5´S de La Calidad (2023) 

 

- Certificado en deberes y derechos laborales (2022) 
 

- Certificado en Produce Safety -PSA Growner Training Course (2023) 
 

- Certificado en Manipulación de alimentos y etiquetado general de alimentos (2023) 

 

- Análisis e investigación para la inocuidad alimentaria y sanidad ambiental 

(AIASA LAB) 

 

- FAST en la Inocuidad de Productos Agrícolas Frescos de FSMA (United 

States Department of Agriculture) 

 

- Trazabilidad y Cultura de Inocuidad en la Nueva Era de la Inocuidad 

Alimentaria Más Inteligente (IICA-El Instituto Interamericano de Cooperación 

para la Agricultura y la Administración de alimentos y medicamentos de los 

Estados Unidos) 

 

- USDA-Curso Individual de Control Preventivo Cualificado (United States 

Department of Agriculture) 

 

- Manipulación Segura de Alimentos (INFOP) 
 

 
 

IV. HABILIDADES 
 

- Resolución de problemas y mediaciones interpersonales 

- Resolución de conflictos organizacionales 

- Proactividad operacional 

- Mejora continua en los procesos 

- Facilidad de aprendizaje y transmisión de conocimientos 

- Excelente comunicación asertiva 

- Capacidad de análisis y organización 

- Gestión de equipos de trabajo altamente eficientes 

 

 

 

 

 



- Capacidad de análisis de datos 

- Gestión de talento humano 

- Empatía 

- Uso de nuevas tecnologías 

- Escucha activa 

- Capacidad de negociación 

 
 

 

V. EXPERIENCIA LABORAL 
 
 

• Corporación Villar, Honduras (2018 - hasta la fecha) 

 

• Coordinador y consultor certificación GLOBAL GAP Y PRIMUS GFS de las fincas : 
 

• Finca Jutiapa (San Jerónimo) 
 

• Finca las Vegas (Calpules) 
 

• Finca los Nances (Playitas) 
 

• Finca Velásquez (San Jerónimo) 
 

• Realización de capacitaciones a grupos de colaboradores de las fincas, utilización  
 

Manejo de personal, uso de químicos, equipo de protección, rotulación. 

 
 
 



Responsabilidades: 
 

- Coordinador de Recursos Humanos 

1. Planificación estratégica administrativa que definan procesos de 

reclutamiento y selección de personal 

2. Gestión y autorización que canaliza todas las novedades y acciones de pago 

del personal 

3. Desarrolla programas y actividades de capacitación 

4. Responsable de garantizar la seguridad física de las instalaciones, equipo y 

personal 

5. Representante por delegación en diferentes reuniones de organismos 

estatales y empresariales 

6. Elaboración de cronograma de actividades y temas que velen por la mejora 

continua en las relaciones intergrupales 

7. Coordinador de plan de seguridad en novedades diarias de empleados 

contratados 

8. Elaboración de programas o presupuestos objetivos de necesidades de 

personal 

9. Realización de conciliaciones con ministerio de estado 

10. Negociación laboral con colaboradores prospectos y retirables 

11. Otras labores a fines al puesto o requerimiento de supervisión 

 
- Coordinador de Inocuidad Alimentaria  

1. Participación y actualización de instructivos sobre inocuidad con checklist 

2. Realización y coordinación periódicas de solicitudes de compra de materiales 

e insumos 

3. Alimentación de listados de productores, productos y proveedores 

4. Revisión de cumplimientos de programas requeridos de inocuidad 

5. Realización de actividades de trazabilidad acerca del cumplimiento de 

normas de inocuidad en campo 

6. Supervisión de labores de limpieza, higiene y control de plagas en planta de 

producción 

7. Validación y verificación de productos aceptados en planta que cumplan con 

indicadores de calidad requeridos 

8. Realización de inspecciones de calidad y procesos de conteo en productos 

recibidos 

9. Solicitud y continuidad a productos químicos post cosecha 

10. Gestión de solicitudes de reparación de equipo e instalaciones solicitadas por 

combinaciones de áreas 

11. Realización de registro sobre inspecciones y monitoreos de actividades en 

planta 



12. Gestión de capacitaciones al personal sobre inocuidad y temática de la 

mejora continua 

 

                       Coordinador de procesos: 

1. Aplicación del programa de las 5`s en el desarrollo de los procesos en 

espacios y departamentos. 

2. Supervisión de procesos de desinfección. 

3. supervisión del proceso de empaque. 

4. Inspección en el proceso de calidad  e inocuidad de las exportaciones. 

 
 

VI. REFERENCIAS PROFESIONALES 

• Ing. Rodolfo Diaz                cel. 3150-7602 

• Lic. Miguel Ángel Mota       cel. +001 829-665-9202 

• Ing. Josué Jiménez             cel. 9665-9575 

VII. REFERENCIAS PERSONALES 

 

• Ana Cristina Reyna            cel. 9530-5909 

• Javier Anariba                    cel. 9775-6508 

• Miguel Bones                     cel. 9785-3136



 



 



 

 



 



 
 
 
 
 
 

 

El Instituto Interamericano de Cooperación para la 
Agricultura y la Administración de Alimentos y Medicamentos 

de los Estados Unidos 

 
Certifican que 

MARIO ANTONIO CÁCERES SANTOS 

participó en el seminario web 

Trazabilidad y cultura de inocuidad en la Nueva Era de la 
Inocuidad Alimentaria más Inteligente 

el día 11 de agosto de 2021, via Zoom 
 
 
 
 

Ana Marisa Cordero 
Sanidad Agropecuaria e Inocuidad y Calidad de los Alimentos 

IICA 

Rita Vera 
Oficina para Latinoamérica 

FDA 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mario Antonio Caceres Santos 
MANIPULACIÓN SEGURA DE ALIMENTOS 

 
Formación a Distancia 
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Complementación a Distancia (Virtual) 

Tegucigalpa 12 Julio 2019 
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ENGELS HORACIO P?REZ OLIVA MARLON HUMBERTO EVELINE 
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Mario Antonio Cáceres Santos 
5´S DE LA CALIDAD 

 
Acciones Formativas Externas 

07-09-2021 08-09-2021 8 

 
Complementación a Distancia (Virtual) 

Tegucigalpa 08 Septiembre 2021 
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Lic. Sandra Mejía MARLON HUMBERTO EVELINE 
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