
  

  
        

 

Rodrigo 
Valdez Falla 

DPI: 1775625950101 
Estado Civil: Soltero 
Edad: 34 años 

Experiencia 

Julio 2021-A la fecha 
Ingeniero de Procesos 
Empaques San Lucas, S.A. 

Principales Funciones: 
Coordinación y supervisión de operaciones en Área de Corrugado y 
Área de Conversión, administración de personal, control de factores de 
calidad (ECT, Cobb, BCT, calibre, etc.), así como seguimiento a 
mantenimientos y proyectos varios dentro de la planta. 
 
Principales Logros: 

 Coordinación y ejecución semanal del programa de 
producción. 

 Sinergia de los diferentes departamentos para cumplir las 
metas de producción. 

 Planeación de proyecto para mejorar el flujo en un centro de 
producción.  

 
Diciembre 2014-Noviembre 2019 
Coordinador de Cosecha 
Ingenio Magdalena, S.A. 

Principales Funciones: 
Durante tiempo de No Zafra:  
Proyectos realizados: 
Proyecto anual de Donaciones en Especie al personal de corte en 
diferentes departamentos de Guatemala en conjunto con RRHH y 
Servicios Generales, así como jornadas médicas y actividades 
recreativas para los hijos de los colaboradores de corte. 
Proyecto conjunto con TI de creación de APP para digitalizar planos de 
corte. 
Proyecto de Capacitaciones Agrícolas a todo el personal de Cosecha. 
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   Durante el tiempo de Zafra:  
Proyecto realizados:  
Cargas de trabajo con el objetivo de cumplir con el descanso 
programado del personal de corte. 
Automatización de los procesos de Cosecha para lograr una eficiente 
coordinación en la Operación no teniendo tiempos muertos durante mi 
gestión. 
 
Aparte tenía la Administración, coordinación y supervisión de una 
unidad de producción de caña abasteciendo a Fábrica con una cuota 
diaria. Personal a mi cargo 476 colaboradores, planeación, ejecución y 
seguimiento de Presupuesto (Planificación de recursos MO, Equipo, 
Materiales, etc.) así como la implementación y coordinación de la 
Gestión de Calidad ISO 9001:2015 al proceso de Cosecha, gestión y 
seguimiento de KPI´s, gestión y ejecución de normas de SSO, 
coordinación, planeación y seguimiento a Mantenimientos Preventivos 
y Correctivos de maquinaria agrícola e implementación de Proyectos 
varios. Interpretación de planos, cálculo de áreas y volúmenes para 
coordinación logística de unidades cañeras para la  planificación de 
Producción. 
 
 
Principales Logros: 

 Ejecución del 100% de proyectos planificados alcanzando los 
resultados esperados. 

 Cumplimiento de descanso de personal de corte semanalmente 
realizando cargas de trabajo. 

 Presupuesto ejecutado menor al Presupuesto proyectado en todas 
las temporadas. 

 Mayor rendimiento a nivel empresa de toneladas-hombre-día. 

 Sinergia de los Procesos de Cosecha alcanzando las metas 
operacionales. 

 Implementación de ISO 9001:2015 en el proceso de Cosecha. 

 
Abril 2013-Julio 2014 
Facilitador de Producción 
DIVECO, S.A. Camas Olympia 

Principales funciones: 
Administración, Planeación y Coordinación de Producción, a cargo de 4 
áreas (Carpintería, Esponja, Alambre y Ensamblaje). Planeamiento  
 
Principales Logros: 

 Cumplimiento eficiente de las metas semanales de Producción. 

 Comunicación efectiva dentro de las áreas de Operación. 

 
Abril 2012-Diciembre 2012 
Asistente Departamento de Mantenimiento 
DIVECO, S.A. Camas Olympia 

Principales funciones: 
Control y verificación del Proyecto de Actualización e implementación 
de Manuales de Lubricación y Normas de Seguridad Industrial en la 
maquinaria de la planta. Montaje de Maquinaria. Seguimiento y 
verificación de mantenimientos preventivos y correctivos. Proyectos 
varios. 
 
 
 
 
 



  
Principales Logros: 

 Apoyo en Montaje de Estación de Inyección. 

 Control de la lubricación del 100% de la maquinaria. 

 Diseño de áreas para montaje de maquinaria. 

 
Enero 2012-Marzo 2012 
Prácticas finales universitarias 
DIVECO, S.A. Camas Olympia 
Departamento de Mantenimiento 

Principales funciones: 
Proyecto ejecutado: ¨Actualización e implementación de Manuales de 
Lubricación y Normas de Seguridad Industrial en la maquinaria de la 
planta¨ 
 
Principales Logros: 

 Creación de cultura en los operadores de lubricación y limpieza en la 
maquinaria. 

 Cumplimiento del 100% de lubricación y limpieza en la maquinaria de 
la planta. 

Formación 

 
SCRUM Master Fundamentals 
2021 
 
Master en Gestión Industrial 
Universidad de San Carlos de Guatemala 
2013 (Pensum cerrado) 
 
Ingeniero Mecánico Industrial 
Universidad de San Carlos de Guatemala 
2015 
 
Bachiller en Ciencias y Letras 
Colegio Liceo Javier 
2005 
 
Básicos 
Colegio Loyola 
2003 

Cursos Recibidos 

Scrum Fundamentals Certified Course en Proyectum GT 
Formador de Formadores en INTECAP 
Formación en ISO 9001:2015 en IMSA 
Microsoft Office Completo en Facultad de Ingeniería USAC 
AutoCAD 2D en Facultad de Ingeniería USAC 

Competencias 

 
Comunicación Efectiva 
Trabajo bajo presión 
Análisis de Datos 
Liderazgo 
Trabajo en Equipo 
Manejo de Personal 
Habilidad para tomar decisiones 



  
Creatividad e Innovación 
Orientado a resultados 

Idiomas 

 
Español, lengua nativa 
Inglés, Comprensión y Comunicación 70%. 

Referencias 

 
Ing. Carlos Oliva 
55770798 
Gerente Producción Agrícola 
Ingenio Magdalena, S.A. 
 
Ing. Osman Vargas 
56307278 
Coordinador de Producción 
DIVECO, S.A. 
 
 
Ing. Kevin Leal  
42910211 
Jefe de Tratamiento Químico de Cogeneración 
Ingenio Magdalena, S.A. 
 
Ing. Alejandro Falla 
47688888 
Consultor Independiente 
 
 
 
 
 

 


