	Nombre:	José Eduardo Mejia Trujillo
	Dirección:	1ªcalle poniente entre 89 y 91 av. sur #4646A Col. Escalón, San Salvador, El Salvador
	Teléfono:                           	503 78-73-40-41 
	E-mail:	jemejia68@yahoo.com

Licenciado en Administración de empresas especializado en mercadeo. Cuento con más de 18 años de experiencia en el área comercial en empresas multinacionales de consumo masivo (alimentos, bebidas y cuidado personal) ocupando puestos de gran responsabilidad local y regional (C.A. y Caribe) en las áreas de Marketing, Trade Marketing y Ventas. Haciendo Marketing Estrategico y Maeketing al Consumidor, manejando los canales de mayoreo, detalle y supermercados. He tenido la oportunidad de lanzar, manejar y desarrollar grandes marcas en el mercado salvadoreño y regional tales como: Listerine, Lubriderm, Mylanta, Schick, Trident, Clorets, Bubbaloo, Halls, Cadbury, Tang, Oreo, Ritz, Club Social,Gelatina Royal y San Julian entre otras. Profesional con alto liderazgo y capacidad de manejar equipos multidisciplinarios y multinacionales. Sólidos conocimientos financieros, manejo de P&L y alto enfoque en rentabilidad.
EXPERIENCIA PROFESIONAL  

AGROINDUSTRIAS SAN JULIAN

Puesto: Director Comercial Regional	Noviembre 2017 a la fecha

		Principales funciones:
- Responsable de las ventas, mercadeo y rentabilidad de la empresa a nivel regional
- Desarrollo de marketing plan regional 
- Manejo del canal de supermercados y del canal institucional en El Salvador y Guatemala.
- Responsable de la publicidad y promoción (tradicional y digital) a nivel regional.
- Desarrollo de nuevos productos y empaques. 
- Business developement en la región.
- Manejo de negociaciones con clientes clave
- Diseño e implementación de reestructuración comercial total en Guatemala
- A cargo de un equipo comercial de 120 personas


CONSULTOR IINDEPENDIENTE

Puesto: Consultor Comercial	Abril 2014 a Noviembe 2017
[bookmark: _Hlk491353808]
Principales Funciones:
-Evaluación y diagnósticos de área comercial
           -Desarrollo de Business Plans
	-Desarrollo de Planes de Marketing
	-Desarrollo de campañas publicitarias tradicionales y digitales
-Evaluación de procesos de distribución
-Diseño de estructuras comerciales
-Establecimiento de forecasting
-Diseño de presupuestos
-Desarrollo de nuevos productos y empaques
	-Análisis de productos en base a rentabilidad y participación.

CADEJO BREWING COMPANY

Puesto: Consultor y Gerente de Mercadeo	Abril 2014 a Febrero 2015
[bookmark: _Hlk491354013][bookmark: _Hlk491357939]
Principales Funciones: 
· Desarrollo de Business Pan
· Desarrollo de Plan Estratégico de Mercadeo
· Desarrollo de campañas publicitarias institucionales, de expectativa, de nuevos productos y de mnatenimiento.
· Elaboración y control del presupuesto anual de publicidad y promoción.
· Definición e implementación de estrategia de precios, márgenes por producto y canal.
· Definición de lineamientos de Category Management.
· Desarrollo de materiales de comunicación impresos y digitales.
· Planificación y coordinación de eventos promocionales, de activación de marca y corporativos.
· A cargo de un departamento de mercadeo de 5 personas
[bookmark: _Hlk494875223]WARNER LAMBERT / PFIZER / CADBURY ADAMS / KRAFT FOODS / MONDELEZ INT.  

	Puesto: Brand/Trade Marketing Manager El Salvador	Enero 2011 a Noviembre 2013
			
Principales Funciones:
· Responsable de los resultados de los canales de mayoreo detalle y supermercados
· Responsable de las categorías de confitería, chocolates, galletas, bebidas en polvo y gelatinas 
· Elaboración de planes de marca y de trade marketing anuales para todos los canales.
· Elaboración y control del presupuesto anual de trade marketing para todos los canales
· Elaboración de planes anuales de medios para todas las marcas
· Manejo de agencia de compra de medios.(Starcom)
· Revisión de las pautas y compras sugeridas por las Agencias de Publicidad para asegurar costos y rendimiento.
· Planificación y diseños de incentivos por producto para fuerza de ventas 
· Definición de lineamientos de Category Management en todos los canales
· Definición e implementación de estrategia de precios, márgenes por producto y canal.
· Coordinación de la elaboración del Forecast de ventas mensual y anual por canal, categoría y producto.
· Análisis de información de participación de mercado y distribución (AC Nielsen). 
· Análisis de información de la competencia (inversiones, apoyos y precios) 
· Manejo, análisis y control de los indicadores clave de productividad de la fuerza de ventas. 
· Elaboración de exhibidores y material POP para todos los canales, locales y regionales.
· Planificación y coordinación de eventos promocionales, de activación de marca y corporativos.
· Desarrollo e implementación de promociones locales orientadas al consumidor y al canal.
· Desarrollo de empaques y nuevos productos promocionales locales.
· Capacitación a equipos de ventas, impulsacion y mercaderistas
· Implementación de sistema de ejecución sobresaliente en el punto de venta, generando una nueva cultura de ventas y exhibición. El salvador obtuvo los mejores resultados de la región.
· Manejo de distribuidores, key accounts y principales clientes mayoristas.
· [bookmark: _Hlk491439223]A cargo de un departamento de Trade Marketing de 25 personas

	Puesto: Marketing Manager ESA/ Regional Senior Product Manager C. A. & Caribbean   Enero 2005 a Diciembre 2010

Principales Funciones:
                    
[bookmark: _Hlk491441630]Planificación Estratégica:
· Responsable de las categorías de confitería, chocolates y galletas
· Proyecciones anuales y mensuales de P&L por categorías y total país
Elaboración de planes de mercadeo anuales para todas las marcas, local y regional.
· [bookmark: _Hlk491437518]Elaboración de planes de trade marketing anuales y mensuales para todos los canales
· Elaboración y control del presupuesto anual de publicidad, promoción y trade marketing.
· [bookmark: _Hlk491437637]Definición e implementación de estrategia de precios, márgenes por producto y por canal local y regional.
· Coordinación de la elaboración del Forecast de ventas mensual y anual. Por canal, categoría y producto.
· Análisis y depuración de portafolio por categorías.
· Planificación e implementación de lanzamientos de nuevos productos local y regional.
· [bookmark: _Hlk491437740]Planificación y diseños de incentivos por producto para fuerza de ventas local y regional.
· Definición de lineamientos de Category Management local y regional.
· Manejo de proyectos regionales de las marcas a cargo.
· Elaboración de Business Reviews para discusión y análisis con Dirección Regional
· Responsable de gerenciar la unidad de negocio en ausencia del Business manager
· Manejo de Distribuidores, key accounts y principales clientes mayoristas.
[bookmark: _Hlk491436883]Inteligencia de Mercado:
· Realización de investigaciones de mercado según las necesidades de cada marca o categoría local y regional. 
· Análisis de información de participación de mercado y distribución (AC Nielsen) local y regional. 
· Análisis de información de la competencia (inversiones, apoyos y precios) 
· Análisis de indicadores económicos del país para definir impacto en el negocio
· Consolidación y análisis de información del país y de la región para elaboración de propuestas regionales de lanzamientos de nuevos productos, promociones regionales y cambios de precios.
· Manejo, análisis y control de los indicadores clave de productividad de la fuerza de ventas. 
Promoción, Publicidad y Comunicación:
· Desarrollo de materiales de comunicación y comerciales en conjunto con agencias creativas local y regional.
· Elaboración de exhibidores y material POP para todos los puntos de venta locales y regionales.
· Planificación y coordinación de eventos promocionales, de activación de marca y corporativos.
· [bookmark: _GoBack]Manejo de agencias de publicidad (J.W.Thompson, McCann Erickson y Ogilvy)
· Elaboración de planes anuales de medios para todas las marcas
· Revisión de las pautas y compras sugeridas por las Agencias de Publicidad para asegurar costos y rendimiento.
· Desarrollo e implementación de promociones locales y regionales orientadas al consumidor y al canal.
· Desarrollo de empaques y nuevos productos promocionales locales y regionales.
· Capacitación a equipos de ventas, impulsacion y mercaderistas
· A cargo de un departamento de 13 personas locales y 7 más de forma indirecta, uno en cada país de la región
		
	Puesto: Sales Manager Detalle y Mayoreo El Salvador (Cross Training)	Enero 2004 – Diciembre 2004

		Principales Funciones:
   Responsable de los resultados de venta de los canales de mayoreo y detalle
· Responsable de un equipo de ventas de 100 personas
· Supervisión directa e indirecta en ruta a vendedores y supervisores
· Desarrollo de plan operativo anual de ventas.
· Elaboración y control del presupuesto anual del departamento de ventas por canal
· Definición de cuotas anuales y mensuales de ventas. Por canal, supervisor y vendedor.  
· Desarrollo e implementación de planes restructuración de territorios y de expansión de rutas
· Desarrollo de planes de expansión de cobertura de exhibición y de cobertura de POP por canal.
· Diseño y colocación de exhibidores para principales clientes mayoristas
· [bookmark: _Hlk518037131]Desarrollo e implementación de planes de incentivos para fuerza de ventas.
· Desarrollo e implementación de planes de fidelización a mayoristas.
· Implementación y seguimiento a planes de trade marketing para cada canal
· Manejo de centros de distribución de vendedores independientes.
· Control de cartera de crédito.
· Capacitación a equipos de ventas 
· Atención a principales clientes mayoristas
· Reuniones de negocio trimestrales con principales mayoristas.


Puesto: Regional Product Manager El Salvador y Centro América	Septiembre 2001 –  Diciembre 2003
			
[bookmark: _Hlk494879888][bookmark: _Hlk491442357][bookmark: _Hlk491532514]		Principales Funciones:
[bookmark: _Hlk522721794]Planificación Estratégica:
· Responsable de las categorías de confitería, cuidado personal y chocolates 
· Proyecciones anuales y mensuales de P&L por categorías y total país
Elaboración de planes de mercadeo anuales para todas las marcas, local y regional.
· Elaboración de planes de trade marketing anuales y mensuales para todos los canales
· Elaboración y control del presupuesto anual de publicidad, promoción y trade marketing.
· Definición e implementación de estrategia de precios, márgenes por producto y por canal local y regional.
· Coordinación de la elaboración del Forecast de ventas mensual y anual. Por canal, categoría y producto.
· Análisis y depuración de portafolio por categorías.
· Planificación e implementación de lanzamientos de nuevos productos local y regional.
· Planificación y diseños de incentivos por producto para fuerza de ventas local y regional.
· Definición de lineamientos de Category Management local y regional.
· Manejo de proyectos regionales de las marcas a cargo.
· Elaboración de Business Reviews para discusión y análisis con Dirección Regional
· Responsable de gerenciar la unidad de negocio en ausencia del Business manager
· Manejo de Distribuidores, key accounts y principales clientes mayristas.
Inteligencia de Mercado:
· Realización de investigaciones de mercado según las necesidades de cada marca o categoría local y regional. 
· Análisis de información de participación de mercado y distribución (AC Nielsen) local y regional. 
· Análisis de información de la competencia (inversiones, apoyos y precios) 
· Análisis de indicadores económicos del país para definir impacto en el negocio
· Consolidación y análisis de información del país y de la región para elaboración de propuestas regionales de lanzamientos de nuevos productos, promociones regionales y cambios de precios.
· Manejo, análisis y control de los indicadores clave de productividad de la fuerza de ventas. 
Promoción, Publicidad y Comunicación:
· Desarrollo de materiales de comunicación y comerciales en conjunto con agencias creativas local y regional.
· Elaboración de exhibidores y material POP para todos los puntos de venta locales y regionales.
· Planificación y coordinación de eventos promocionales, de activación de marca y corporativos.
· Manejo de agencias de publicidad (J. W. Thompson, McCann Erickson)
· Elaboración de planes anuales de medios para todas las marcas
· Revisión de las pautas y compras sugeridas por las Agencias de Publicidad para asegurar costos y rendimiento.
· Desarrollo e implementación de promociones locales y regionales orientadas al consumidor y al canal.
· Desarrollo de empaques y nuevos productos promocionales locales y regionales.
· Capacitación a equipos de ventas, impulsacion y mercaderistas
· A cargo de un departamento de 3 personas locales y 6 más de forma indirecta, uno en cada país de la región

		
Puesto: Product Manager El Salvador/Honduras		Abril 1998 – Agosto 2001

[bookmark: _Hlk494880112]		Principales Funciones:
· Responsable de las categorías de confitería y cuidado personal.
· Proyecciones anuales y mensuales de P&L por categorías y total país
· Elaboración de Business Reviews para discusión y análisis con Dirección Regional
· Elaboración de planes de marca para todas las marcas y categorías.
· Elaboración y control del presupuesto anual de publicidad y promoción
· Manejo de agencias de publicidad
· Elaboración de planes anuales de medios para todas las marcas
· Revisión de las pautas y compras sugeridas por las Agencias de Publicidad para asegurar costos y rendimiento.
· Desarrollo de materiales de comunicación y comerciales en conjunto con agencias de publicidad.
· Definición e implementación de estrategia de precios, márgenes por producto y por canal.
· Coordinación de la elaboración del Forecast de ventas mensual y anual, por canal, categoría y producto.
· Planificación e implementación de lanzamientos de nuevos productos
· Planificación y diseños de incentivos por producto para fuerza de ventas 
· Definición de lineamientos de Category Management 
· Realización de investigaciones de mercado según las necesidades de cada marca o categoría local y regional. 
· Análisis de información de participación de mercado y distribución (AC Nielsen). 
· Análisis de información de la competencia (inversiones, apoyos y precios) 
· Análisis de indicadores económicos del país para definir impacto en el negocio
· Manejo, análisis y control de los indicadores clave de productividad de la fuerza de ventas. 
· Elaboración de exhibidores y material POP para todos los puntos de venta locales y regionales.
· Planificación y coordinación de eventos promocionales, de activación de marca y corporativos.
· Desarrollo e implementación de promociones locales al consumidor y al canal.
· Desarrollo de empaques y nuevos productos promocionales locales y regionales.
· Capacitación a equipos de ventas
· Elaboración de presentaciones trimestrales y/o mensuales a equipo de ventas.
· Estandarización de la operación de Honduras a la del resto de la región.
· A cargo de un equipo de 2 personas.
[bookmark: _Hlk491443635]
		
Puesto: Marketing Coordinator El Salvador/Panamá	Abril 1996 – Marzo 1998	

[bookmark: _Hlk491359482]		Principales Funciones:
· Responsable de las categorías de confitería, cuidado personal y rasuradoras
· Elaboración y control del presupuesto anual de publicidad y promoción
· [bookmark: _Hlk522720193]Elaboración de Business Reviews para discusión y análisis con Dirección Regional
· Elaboración de planes anuales de medios para todas las marcas
· Revisión de las pautas y compras sugeridas por las Agencias de Publicidad para asegurar costos y rendimiento (J.W. Thompson)
· Definición e implementación de estrategia de precios.
· Planificación e implementación de lanzamientos de nuevos productos
· Elaboración de planogramas para exhibidor de detalle y supermercados.
· Análisis de información de participación de mercado y distribución (AC Nielsen). 
· Análisis de información de la competencia (inversiones, apoyos y precios) 
· Elaboración de exhibidores y material POP para todos los puntos de venta.
· Planificación y coordinación de eventos de activación de marca y corporativos.
· Desarrollo e implementación de promociones locales al consumidor y al canal.
· Elaboración de presentaciones trimestrales y/o mensuales a equipo de ventas.
· Manejo de la administración de ventas
· Estandarización de la operación de Panamá a la del resto de la región

		
INDUSTRIAS CRISTAL DE CENTROAMERICA (Ahora Industrias La Constancia)

Puesto: Analista de Ventas y Mercadeo	Octubre 1994 – Abril 1996

[bookmark: _Hlk491358829]		Principales Funciones:
-	Análisis y reestructuración de rutas de distribución
-	Análisis, evaluación y desarrollo de procedimientos de ventas y distribución.
-	Análisis, evaluación y desarrollo de procedimientos de servicio al cliente.
-	Auditorías  a vendedores ruteros.
		
	PRICE WATERHOUSE  
	   		
Puesto: Asistente de Consultoría Administrativa		Septiembre 1993-Septiembre 1994
		
		Principales Funciones:
			-	Diagnósticos Organizacionales. 
-	Inventarios de Activos fijos.
-	Elaboración de manuales de procedimientos administrativo- financieros.
		

FORMACION ACADEMICA
	
Colegio:	ESCUELA AMERICANA, Agosto 1974 ‑ Mayo 1986
	Título:     	High School y Bachiller Académico Opción Físico Matemático 1986
	Universidad:	UNIVERSIDAD CENTROAMERICANA JOSE SIMEON CAÑAS
	Título Obtenido:	Licenciado en Administración de Empresas  1987 a 1993
	Maestría:	Maestría en Administración y Dirección de Empresas (MADE) 1994 a 1996 

CURSOS Y SEMINARIOS

· Seminario: Alcanzando la excelencia mediante el servicio al cliente. John Tschohl, El Salvador
· Seminario: Distribution Seminar. Coca Cola Interamerica, Belice
· Taller: Media Buying. J. Walter Thompson, Puerto Rico
· Taller: Category Management. Warner Lambert Global, Puerto Rico
· Diplomado: Gerencia de Mercadeo. INCAE, Costa Rica
· Seminario: Mercadeo en Tiempos de Reto. Phillip Kottler, El Salvador
· Seminario: Mercadeo para el Nuevo Milenio, Phillip Kottler, Guatemala
· Seminario: 3D Efectividad Gerencial. W.J. Reddin &Associates, Guatemala
· Taller: Mas Alla de la Creatividad. Warner Lamber Global, Mexico
· Taller: Building Comercial Capabilities. Cadbury Adams Global, Mexico
· Taller: Forecasting. Kraft Foods Global, Panama
· Taller: Outstanding Sales Execution. Kraft Foods Global, Costa Rica

TECNOLOGIA

- Sólidos conocimientos de WINDOWS, OFFICE, AS400, SAP

 IDIOMAS

- INGLES: Avanzado: Completo dominio al hablar, leer y escribir


REFERENCIAS PROFESIONALES

[bookmark: OLE_LINK3]	Ing. Bernardo Lou				Telefono: (502) 55 99 58 08
		Business Manager ESA/GUA
		Mondelez International el Salvador
	Ing. Jorge Sanchez		                  	                 Telefono: (503) 76 76 68 14
		National Sales Manager 
		Mondelez International El Salvador
	Licda. Claudia Barba			Telefono: (503) 77 47 87 99
		Trade Activation Manager 
		Mondelez International El Salvador	
	

REFERENCIAS PERSONALES
	 
 Ing. Silvia Oliva				
		Nestle			 		Teléfono: (503) 77 37 21 22
	Arq. Roberto Rivera			
	  	Inox Designs				Telefono: (503) 78 94 86 40
Arq. Renato Barrera			
	  	Rudolph Food Company		Telefono: (503) 78 44 80 75
