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VICTOR ANTONIO RHEINBOLDT ELVIR

Información Personal
Estado Civil:			Casado
Nacionalidad:		Hondureña
[bookmark: _GoBack]Edad:				54 años
Lugar de Nacimiento:	Tegucigalpa, M.D.C.
Fecha de Nacimiento:	08 – Enero - 1965
ID:				0801-1965-00163
Dirección:			Col. Quezada, Calle Principal, Casa 1258
				Tegucigalpa, M.D.C.
Tel:				2232 2637 o 2232-4958 
Celular:			9995-2300 o 9473-0182
Mail:				vare@cablecolor.hn








Educación
Maestría en Dirección Empresarial en Unitec Orientacion en RRHH y Habilidades Directivas.    	2018
Licenciado en Derecho  con Orientación Empresarial – Titulo de Abogado.
Ceutec de Unitec				2016
Bs. Business Administration & Associate degree Computer Science (Orientacion Mercadeo)
Bristol University, USA			1988
Bachiller en Ciencias y Letras
Instituto San Francisco			1982
Primaria
Instituto Salesiano San Miguel		1977

Experiencia Laboral
2015 - actual
Molino Harinero Sula, S.A.			
	Gerente de Nacional de Ventas y Estrategia Comercial.
· Planes anuales operativos      
· Identificación, desarrollo y planes de crecimiento de clientes.
· Desarrollo de marca en punto de ventas.
· Negociaciones especiales Licitaciones, Cadenas Supermercados, y Mayoristas.
· Asesoría en desarrollo de canal detallista y Auto-automarkets
        Desarrollo y control de volumen de ventas, presupuesto gastos operacionales y           de actividades en el mercado.
· Implementación de desarrollo de equipo a nuevos retos en base a evaluación, análisis de competencia e implementación de planes de mejora.
· Apoyo y Coordinacion del plan estratégico del Molino Harinero Sula.
· Re estructuración de rutas a través de PDS y GPS tools.
· Desarrollo de planes por canal de ventas.
· Coordinación  del CRM.





 2013 al 2014
Grupo Terra, S.A.			
	Gerente de ventas Llantas y Auto centros Centro América
· Planes anuales operativos      
· Desarrollo y control de volumen de ventas, gastos operacionales e inversiones de capital..
· Dar coaching a colaboradores y compañeros de trabajo.
· Desarrollo de Promociones para incrementar efectividad y productividad del equipo de ventas.
· Identificar oportunidades de mercado y nuevos productos.
· Reorganización de fuerza de ventas 
· Costeo de producto
· Control y revisión de P&L.
2011 al 2013
Lafarge Cementos S.A.			
	Gerente de Mercadeo y Analista Estrategico de Comercial.	
·  Revisión periódica de los estados de resultados, balances y liquidez de la empresa.
· Desarrollo de planes anuales operativos         
· Desarrollo y control de volumen de ventas, gastos operacionales e inversiones de capital..
· Optimizar capital de trabajo.
· Desarrollar planes de capacitación para equipo de trabajo con recursos humanos.
· Desarrollo de Promociones para incrementar efectividad y productividad del equipo de ventas.
· Implementar planes de mercadeo desarrollados por el grupo.
· Identificar oportunidades de mercado y nuevos productos.
· Coordinar estudios de mercado
· Manejo de Agencias de Publididad.
· Coordinar estudio de satisfacción de clientes
· Soporte al departamento de comunicaciones en asuntos con relación a medio ambiente, desarrollo sostenible, responsabilidad social etc.
· Implementación y seguimiento de programas de seguridad, y medio ambiente.
· Re estructuración departamento de comercial
· Desarrollo de segmentación de clientes y planes de valor al consumidor.
· Implementacio y Manejo de Relación con cliente – Customer Relationship Management (CRM)
· Desarrollo de Nuevos Productos.


2001 al 2010      
	Shell Honduras, S.A.			
Sales Support Manager CA & Dom Rep., and Area Commercial Director Honduras, Nicaragua and El Salvador.(2001 – 2007), Bitumen Development Manager Latin America.	
· Revisión periódica de los estados de resultados, balances y liquidez de la empresa.
· Desarrollo de planes anuales operativos         
· Desarrollo y control de volumen de ventas, gastos operacionales e inversiones de capital.
· Control y seguimiento de cuentas por cobrar y pagar.
· Optimizar capital de trabajo.
· Implementar planes de mercadeo desarrollados por el grupo.
· Negociación de licitaciones.
· Desarrollar canales de distribución a través de la implementación de distribuidores independientes.
· Implementación y seguimiento de programas de seguridad, y medio ambiente.
· Desarrollo de segmentación de clientes y planes de valor al consumidor.
· Lanzamiento de Productos. Como ser Lubricantes Helix, Fuel oil Plus, Etc.
· Desarrollo de plan anual de ventas, publicidad y gastos.
· Manejo de Relación con cliente – Customer Relationship Management
· Identificación de oportunidades para nuevos productos en mercados.
· Desarrollo e implementación de planes estratégicos en Latino América para asfaltos.
1995  a 2001
	Coca Cola Interamerican			
         Country manager -  Schwepps – Guatemala
· Revisión periódica de los estados de resultados, balances y liquidez de la empresa.
· Desarrollo y control de volumen de ventas, gastos operacionales e inversiones de capital.
· Desarrollo de planes anuales operativos
· Control y seguimiento de cuentas por cobrar y pagar..
· Lanzamiento de Productos. Orange crush 8 onz y PET.
· Implementar planes de mercadeo desarrollados por el grupo.
· Desarrollar y evaluar investigaciones de Mercado.
· Desarrollo de campañas publicitarias, material POP, y POS..
· Implementación de PDS (investigación permanente de clientes).
· Re-estructuración de rutas de ventas.
· Manejo efectivo de punto de ventas.

         Key account & Channel Marketing Manager – Honduras
· Desarrollo y control de volumen de ventas, gastos operacionales e inversiones de capital.
· Desarrollo de planes operativos.
· Control y seguimiento de cuentas por cobrar y pagar.
· Optimizar capital de trabajo.
· Implementar planes de mercadeo desarrollados por el grupo.
· Desarrollar y evaluar investigaciones de Mercado.
· Desarrollo de campañas publicitarias, material POP, y POS.
· Desarrollo de Promociones para incrementar efectividad y productividad  de ventas
· Implementación de PDS (investigación permanente de clientes).
· Re.estructuración de rutas de ventas.
· Manejo efectivo de punto de ventas equipos, materiles, acuerdos, planes de desarrollo, análisis de rentabilidad de puntos.
· Manejo de cuentas Claves (Tiendas de conveniencia, supermercados).
1992 a 1995
Shell Honduras, S.A.			
· Gerente de Marca
· Marketing analyst and planning
· Representante de ventas.
1989 to 1992
Tabacalera Hondureña, S.A.		
· Gerente Administrativo de Ventas
· Gerente de Ventas Zona Sur
Otros Conocimientos
	Idiomas:
· Ingles
Computación:
·  Word
· Excel
· Power Point
Otras actividades profesionales
	Catedrático UTH  y UCH
· Mercadeo 1
· Técnicas de ventas.
· Canales de Distribución/técnicas de ventas
Otras Actividades
· Practica de Deportes
· Lectura
· Coach – Equipo menor de Base ball.


REFERENCIAS
	Mauricio Sierra                                                                                 
	Country Manager Shell Honduras, S.A.
	Cel : 9982-7169
	Dario Mencia
	Director Comercial Argus Cementos
	Cel : 9982-0902
	Manuel Davila
	Vice Presidente Ejecutivo Banco Atlantida
	Cel : 9760 – 1222
	Oscar Corbera
	Gerente de Asfaltos Grupo Terra
	Cel : 9986 -2291
	Hector Carcamo
	Catedratico Maestria Unitec
	Cel : 9781 8444
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