
Currículum Vitae 

I. Datos Personales: 

                                   Nombre: David Ronaldo Carías Aquino. 

                                         Fecha de nacimiento: 03 de febrero de 2000. 

                                         Edad: 17 años. 

                                         CUI: 2747067680104 

                                         Lugar de nacimiento: San José del Golfo, Guatemala. 

                                         Estado Civil: Soltero. 

                                         Dirección: 2ª. Calle “A” 2-28, zona 3, San José del Golfo   

                                   Número telefónico: (502) 3177 5990 – (502) 5539 6405 

                                         Correo electrónico: dcariasaqiuno@gmail.com 

                                         Carrera de Nivel Diversificado:  Perito Contador con  

                                         Orientación en Computación. 

II. Educación: 

2005-2006: Educación Preprimaria, Escuela Oficial de Párvulos Carlos Miguel 
Carranza, San José del Golfo.  

2007-2011: Educación Primaria, Escuela Oficial Urbana Mixta Matilde Vashmi 
Zavala Miranda, Jornada Matutina, San José del Golfo. 

2012-2014: Educación Básica, Instituto Nacional de Educación Básica Nito 

Palencia Mayen, San José del Golfo. 

2015-2017: Nivel Diversificado, Instituto Nacional de Educación Diversificada 

Nito Palencia Mayen, San José del Golfo, Perito Contador con Orientación en 
Computación. 

 

III. Experiencia Pre-laboral (Práctica Supervisada) 

     Nombre de la entidad: Agroindustrias Albay, S.A. 

      Dirección: Km 16.5, Ruta al Atlántico, zona 18, Guatemala, C.A. 

      Número telefónico: (502) 2317 9300 

      Correo Electrónico: ventas@albay.com.gt  

      Puesto: Auxiliar Contable – Auxiliar de bodega.  

      Fecha: 01 de septiembre de 2017 – 04 de octubre de 2017. 

      Total de horas computadas: 200  

 



IV. Otros datos: 
 
Informática:  

- Manejo de sistemas operativos Microsoft Windows y Mac OS 10.9. 
- Paquete Microsoft Office.  
- Sistema ContaHabilidad (ISC). 

Habilidades:  

- Capacidad para el trabajo en equipo. 
- Habilidades de comunicación. 
- Disposición de adquirir nuevos conocimientos. 
- Rápida adaptación a diferentes entornos. 

 

 

 

         


