
 
 
Información de   

contacto 
 
 

Email 

giovannialvarez67@gmail.com 

Dirección 

2 calle "C" 0-12 zona 1 colonia 

Centenario San Miguel Petapa 

Teléfono 

(+502) 4545 0497 

 
 
 
Habilidades 

 
 

Liderazgo 

Toma de desiciones 

Trabajo en equipo 

 

Erick 
Giovanni 
Alvarez 
Galvez 
 
 
 
Mi objetivo principal es ser un integrante activo que agregue valor a 

los procesos, por medio de la aplicación de los conocimientos 

obtenidos académicamente y la experiencia adquirida a lo largo de 

mi vida, alcanzando con ello un crecimiento integral para beneficio 

de mi familia y de su empresa. 

Capacidad de adaptación    

Persistencia y constancia para 

obtener los resultados 

deseados 

Capacidad de negociación. 

Escucha activa. 

Pensamiento analítico. 

Gestión del tiempo. 

Experiencia 

 

                     Foragro 

 Cayala zona 16 

Enero 2019 

Junio 2019 

 

 

 

 

 
 

 
Alimentos, S.A. 

Kilometro 15 carretera 

a El Salvador 

Agosto-2011 

Junio-2018 

 

Coordinador Regional de 
Compensaciones y Beneficios. 
 
Guatemala, El Salvador, Costa Rica, Panamá, Honduras, 
Nicaragua, Ecuador) realización y autorización de las 
mismas, liquidaciones  labores de todos los países a cargo. 
Amplio conocimiento en pago de impuestos en 
Guatemala y seguro social, elaboración de bandas 
salariales, creación de estructuras para pago de 
comisiones, informe del empleador, libros de salario, 
elaboración de indicadores, creación de procedimientos. 
 
Supervisor Sueldos y Compensaciones 
 

-Revisión y autorización de nómina administrativa y del 

área de producción (800 colaboradores) 

-Apoyo eventual en la revisión de nómina del área de 

distribución (1,200 colaboradores). 

-Elaboración y presentación de indicadores de 

ausentismo. 

- Análisis de costos de recurso humano. 

- Conocimiento de ISR y manejo de la herramienta 

ISRWEB . 

-Conciliación anual de ISR asalariados. 

-Cierre mensual de nóminas. 

-Elaboración de presupuesto mensual para pago de 

nómina. 

Analista Sueldos y compensaciones (2011-2012) 

-Elaboración de planilla de 800 colaboradores, 

indemnizaciones, pago de aguinaldo, bono 14, 

vacaciones, pólizas contables, entre otros. 

-Elaboración y cálculos pago de cuotas laboras y 

patronales IGSS. 

 
FRISA 

Villa Nueva 

Enero-2006 

Julio-2011 

Asistente Operaciones 
 

- Control de inventario producto fresco y congelado por 

medio de sistema AS400. 

-Inventarios físicos, control y manejo de bodegas. 

- Supervisión en área de carga y descarga de producto. 

- Reporte  de pago y cobro de almacenaje. 
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Promotora 

Internacional de 

Transporte, S.A. 

Zona 10 

Julio-2004 

Octubre-2005 

Jefe de Transporte 
 

- Tramites aduanales. 

- Control de gastos. 

- Control de mantenimiento flota. 

- Contratación de pilotos. 

 
 

 
Educación 

 
Universidad Galileo 

Cursando 4to. año 

Licenciatura en Tecnología y Administración 

de Empresas. 

 
Colegio Privado 

Guatemala de la 

Asunción 

Villa Nueva 

2002 

Périto Contador con Orientación en 

Computación 

 
 

 
Certificados y cursos 

 

 
Técnico Universitario en Tecnología y Administración 

Universidad Galileo (2016) 

 
Diplomado Automatización Procesos Administrativos. 

Universidad Galileo (2015) 

 
Curso Administración  y Gestión de Recursos Humanos 

Universidad Rafael Landívar (2012) 

 
Diplomado en " Liderazgo y Gestión Efectiva 

Instituto Superior de Psicología (2012-2013) 

 
Referencias 

 
Laborales 
 
Lic.. Byron Noguera 

Gerente Recursos Humanos 

Foragro 

Tel: 2329-1919 

 
Licda. Monica Mejia 

Jefe Recursos Humanos 

Alimentos, S.A. 

Tel: 2422-7000 

 

Lic. Halmer Garcia 

Jefe Operaciones  

FRISA 

TEL: 2421-8600 

 
Licda. Iris Urbina 

Jefe Operaciones 

PROMOTORA INTERNACIONAL DE TRANSPORTES 

Tel: 2363-6382 / 83 

 

 


