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Arlyn José Guillén Martínez
29 años
Comayagua, Honduras
Tel : 97058560
Email : josegm1010@hotmail.com
Vehículo y Licencia de conducir


	

	

ESTUDIOS

2007 - 2011
Ingeniero en Producción Industrial CUM LAUDE
Universidad Tecnológica de Honduras, San Pedro Sula, Cortes.

2005 - 2006
Bachiller en Ciencias y Letras
Instituto Dr. Lorenzo Cervantes La Paz, La Paz.
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Programas manejados : 
· Paquete Office
· Sistema SAP R3






Coordinador de Area
Entrega Programada
Embotelladora la Reyna (PEPSI)
Comayagua, Comayagua
Abril 2017 – Diciembre 2017

Funciones:
· Asegurar el cumplimiento del programa de entregas.
· Analizar KPI’S utilizando las herramientas disponibles con la finalidad de cumplir con los objetivos planteados y establecer nuevas estrategias de trabajo.
· Asignar al personal por ruta de acuerdo a la demanda diaria.
· Elaborar y enviar planillas.
· Cumplir con la distribución del producto optimizando el costo de operación sin sacrificar la satisfacción del cliente en un ambiente agradable de trabajo.
· Llevar a cabo la programación mensual de actividades.
· Gestión y asignación de equipo de seguridad industrial.
· Realizar supervisión de campo con el fin de identificar áreas de oportunidad de mejora al servicio brindado a los clientes.
· Investigar causas e incidencias en la falta de cumplimiento de actividades para desarrollar planes de acción correctiva.
· Asegurar el cumplimiento de metas e indicadores asignados.












EXPERIENCIA LABORAL



	
















Supervisor de Area
Administración de Liquidación y Caja
Embotelladora la Reyna (PEPSI)
Comayagua, Comayagua
Abril 2014 – Abril 2017

Funciones:
· Encargado de la facturación y liquidación de 15 rutas de distribución. 
· Gestión de cobros y créditos, entrega y recepción de facturas de crédito para garantizar una correcta gestión de los cobros y los créditos de la agencia.
· Realizar autoevaluación del proceso PEX del área de liquidación y control interno para garantizar la correcta ejecución de los procesos del área. 
· Coordinar al 100% el cierre de operaciones del mes de caja y bancos para garantizar la contabilización sin pendientes.
· Realizar arqueo de caja y bancos, vales, cartera de créditos y facturas en físico contra sistema SAP para controlar la documentación en liquidación.
· Cubrir vacaciones del controlador de inventarios con las siguientes funciones :
· Conteo y cuadre de inventarios a diario de todas la presentaciones de producto.
· Coordinar el abastecimiento de todo el portafolio de productos, mediante el manejo optimo de los dias piso en la bodega.
· Control de producto fuera de Stock.
· Control del producto fuera de norma (Defectuoso).
· Seteo de producto no disponible para la venta.
· Realizar pedido semanal.
· Creacción en sistema SAP de envios y traslados de productos entre agencias.
· Control de fechas de vencimiento y rotación de producto. 
· Seguimiento al cumplimiento de los indicadores del área.

Jefe de Tienda
Farmacia Simán 
Abril 2012 – Julio 2013
San Pedro Sula, Cortés

Funciones : 
· Velar por el cumplimiento de las metas de la tienda.
· Asignación de metas por empleado.
· Control de inventarios.
· Ajuste de diferencias de inventarios.
· Manejo de caja chica.
· Arqueos de caja.
· Manejo de personal.
· Servicio al cliente.

Práctica Profesional Universitaria
Gildan San Miguel
Área de Entrenamiento y Procesos
Mayo 2010 - Agosto 2010
Choloma, Cortés
Funciones :
· Estudio de tiempos y movimientos.
· Elaboración de procedimientos de trabajo y ayudas visuales.
· Encargado del proyecto de implementación de máquinas selladoras automáticas en el área de empaque, capacitación y entrenamiento del personal para el uso correcto de las mismas.   


REFERENCIAS LABORALES

· Nelson Morales
Embotelladora La Reyna
Cel. 96974791

· Marco Antonio Aplicano
Embotelladora La Reyna
Cel. 32269899

· Tatiana Padilla
Embotelladora La Reyna
Cel. 96466634








· [bookmark: _Hlk503191439]Eliana Iscoa
Gerente Diamond Travel
Cel. 89544892

· Sarahí Ramirez
Gildan 
Tel. 99028705

· Jussara Troncony
Administradora Hotel Alis
Cel. 97603668




Capacitaciones :

Team Building (Trabajo en Equipo) : para Equipos de Alto Rendimiento.
Centro de Crecimiento de Recursos Humanos (CRECERH)

Información Adicional:

Soy una persona responsable, le pongo mucha pasión a todo lo que realizo. Mi objetivo es dar a conocer mi potencial y conocimientos, viviendo los objetivos de la empresa como míos.
FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES
REFERENCIAS PERSONALES
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