
PERFIL

IDIOMAS

Español

Inglés

Francés

REFERENCIAS PROFESIONALES

Melissa Corrales

Identidad: 1704 1996 00002 

EDUCACIÓN

REFERENCIAS PERSONALES 

Ana Myles: 3142-5434
Carlos Peralta: 8900-0164

Naun Alvarado: 3234-0926

Msc. Eleni Ramos: 9558-5421
Abog. Andrea Ortega: 8795-5275
Abog. Gabriela Flores: 3144-3664

Res. San Angel, bloque 18 casa

4210 melissacorrales16@yahoo.es

(504) 9830-7516

Soy una persona responsable,
ordenada puntual y ordenada me
adapto, me ambiento a cualquier
clima o área laboral aprendo con

facilidad y entrega.

CONTACTO

Master Dirección Empresarial y Comercio
Internacional | UTH 2023- Actualmente

Grado en licenciatura administración en
banca y finanzas | UNAH 2013-2021

HABILIDADES

Capacidad de analisis
Trabajo en equipo
Iniciativa

Revisión del informe de liquidez.
Verificar depósitos a plazo.
Controlar los pagos a plazo.
Efectuar el encaje y llevar un seguimiento diario.
Validar la volatilidad de la moneda a diario. Revisar el
encaje legal diariamente y mantener el control.
Participar en subastas de divisa.
Entregar requisiciones.
Realizar notas de recibido.

Análisis de solicitudes a nivel nacional.
Evaluación crediticia a nivel nacional.
Decisión de aprobación de crédito, ya sea pendiente o
denegada, con búsqueda en el central de riesgo.
Gestión de tiendas a nivel nacional.
Contacto con referencias personales.
Indexación de documentos.
Manejo de tres programas específicos para estas tareas.
Coordinación y seguimiento de visitas domiciliarias.
Impresión de contratos y seguros en agencias.

EXPERIENCIA LABORAL

Grupo Financiero Banrural |Tecnico en desembolso
 2021-2023

Actualizar el estado aprobado en el sistema.
Desembolsar el crédito a nivel nacional y cargar los comprobantes
correspondientes.
Realizar cancelaciones de créditos internos.
Bloquear fondos y cuotas de créditos.
Efectuar desembolsos parciales.
Realizar desembolsos programados.
Revisar los documentos de desembolso.
Analizar el informe de análisis.
Subir las resoluciones de créditos en el sistema.
Validar las firmas de los clientes.
Validar la identidad.
Generar un reporte del sistema.
Atender llamadas y correos a nivel nacional de gerentes y personal de
agencia.
Participar en el proceso de cambio de la plataforma bancaria central.
Validar la migración de datos al nuevo sistema central.
Realizar pruebas para garantizar su correcto funcionamiento.

Grupo Unicomer | Analista de créditos
2021 Temporal

Financiera Credi Q| Practica profesional universitaria
2019- 6 meses

Lesly Melissa
 Corrales Martínez
Administración de Banca y Finanzas



OTRAS HABILIDADES O CONOCMIENTO

CURSOS Y TALLDERES

Escuela de Idioma - Academia Europea:

Nivel Básico
Nivel Intermedio
Nivel Intermedio IA

Departamento de Formación en TIC's (UNAH):

Certificación Microsoft Excel Financiero Módulo I
Certificación Microsoft Excel Financiero Módulo II

Instituto Nacional de Formación Profesional (INFOP):

Inteligencia Emocional
Técnicas en Ventas
Finanzas Personales
Gestión de Talento Humano
Servicio de Calidad al Cliente
Motivación en el Trabajo

Asociación Hondureña de Instituciones Bancarias
(AHIBA):

Conferencia "Tu Imagen Ante los Demás" Webinar
Online Comisión Nacional de Bancos y Seguros

(CNBS):
Conferencias de la Semana de Educación

Financiera.

Cámara de Comercio Empresarial (CCE)

Diplomado en Sistema Integrado de
Administración Financiera (activo) 
Diplomado en Gestión de Negocios (activo)
Diplomado en Gestión de Finanzas (activo)

Diplomado en Negocios Internacionales (activo)
Diplomado en Innovación Empresarial(activo)

COMPETENCIAS PERSONAL

BANCO DE HONDURAS, S.A. CITIBANK

Servicio Voluntario: Reconocimiento con certificado en la
12va edición del DÍA GLOBAL de la Comunidad.

Licencia de conducir liviana

Enfoque positivo y emocional: Visión positiva y emociona
Competencia de Movilización: Habilidad para resolver
conflictos, brindar ayuda y tomar iniciativa en diversas
áreas, con enfoque en el servicio al cliente.
Competencia de Logro: Responsabilidad, organización,
logro de resultados y objetividad.
Competencia de Colaboración: Desarrollo de empatía y
trabajo en equipo.


