
CURRICULUM VITE  

INGENIERO 
WERNER JOSÉ PORTILLO GARCÍA 

8 calle 22-25 zona 7, Kaminal Juyú  

Tels: 53174771 y  24741284 

 
OBJETIVO GENERAL 

 

Laborar en una empresa nacional o multinacional de reconocido prestigio, con el fin de 

poner mis conocimientos y experiencia al servicio de ésta y lograr las metas de la empresa en 

conjunción con mis metas personales y profesionales, logrando de esa forma una relación 

beneficiosa para ambos a largo plazo. 

 
 
 
DATOS PERSONALES 
 
Nombre:  Werner José Portillo García 
 
Profesión: M.A. Ingeniero Mecánico Industrial 
 Maestro en Ingeniería de Mantenimiento 
 MBA en Negocios (actualmente) 
 
No. DPI:  2486 68560 0101 
 
Nacimiento:  24 mayo de 1,978 
 
Dirección:  8 calle 22-25 zona 7, Kaminal Juyu 1. 
 
Teléfono:  (502) 53174771 y (502) 24741284 
 
Nacionalidad:  Guatemalteco 
 
Estado Civil:  Casado. 
 
Seguro Social:  17825399-3 
 
Colegiado No. : 6,823 
 
Licencia:  2486685600101  Tipo C 
 
E-mail:   wernerjpg@yahoo.com 
 



EDUCACIÓN 
2016 a la fecha UNIVERSIDAD GALILEO 
   Maestría en Administración de Negocios 
 
04   06  UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 
   Maestría en Ingeniería de Mantenimiento 
 
96 04  UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 
   Ingeniero Mecánico Industrial 
 
93 95  INSTITUTO EMILIANI PADRES SOMASCOS 
   Bachiller Industrial y Perito en Mecánica Automotriz 
 
 
 

RELACIONES LABORALES 
 
FECHA 
01/01/2017 - 30/06/2017  DISEÑOS INMOBILIARIOS, S.A. 
   Gerente de Mantenimiento. 
 
   Funciones Principales: 

Gestionar el mantenimiento, para las empresas de la vertical de alimentos del Grupo 
Pit, (Domino´s Pizza, Anfora, Camioncito, Plantas de Producción) planificando y 
coordinando los planes de mantenimiento Preventivo, Predictivos y Correctivos, 
buscando siempre la optimización de costos y el desempeño optimo de los equipos e 
infraestructura. 

 
FECHA 
17/11/09  - 31/12/2016  MAYORPIT, S.A.   (Domino´s Pizza) 
   Gerente de Mantenimiento y Construcción. 
 
   Funciones Principales: 

Dirección y planificación de las actividades del departamento, entre las 
cuales programación de mantenimientos de tiendas, indicadores de 
claves de cumplimiento, Asimismo liderando las actividades de 
remodelación y aperturas de tiendas nuevas cumpliendo con los 
lineamientos dados por Domino´s Internacional. 

 
FECHA 
02/08  11/09    SEGUROS G&T, S.A.  
   Jefe de Mantenimiento, Seguridad e Higiene. 
 
   Funciones Principales: 

Administración del mantenimiento de infraestructura, especialidad en 
las áreas de electricidad, Aires Acondicionados.  Enfoques en 
planificación estratégica del mantenimiento de clase mundial. 
 
 
 
 
 

 



FECHA 
08/05  02/08  EMPACADORA TOLEDO, S.A. 
   Supervisor de Mantenimiento. 
 
   Funciones Principales: 

Planificación, Administración del mantenimiento, especialmente en las 
áreas de refrigeración y maquinaria industrial, conocimiento de BPM´s y 
de HACCP, para empresas procesadoras de alimentos.  Enfoques en 
planificación estratégica del mantenimiento de clase mundial. 

 
FECHA  
04/04 06/05  MADERAS MILPAS ALTAS, S.A. 
   Supervisor de Mantenimiento Preventivo y Seguridad Industrial. 
 
   Funciones Principales: 

Encargado de la planificación de mantenimientos preventivos y 
lubricación de toda la planta, administración de los mecánicos a cargo 
de dichas actividades. Control de operación y mantenimiento de 
Calderas. Así también de implementación de operaciones enfocadas a la 
seguridad industrial, capacitación de brigadas de seguridad industrial.  
 

De las áreas en las cuales he tenido experiencia están: 
a) Mantenimiento 
b) Administración 
c) Seguridad Industrial 
d) Electricidad 
 

 
FECHA 
02/03 09/03  CEMENTOS PROGRESO, S.A. San Miguel Sanarate. 

(Departamento de Mantenimiento Mecánico) 
EPS “Ejercicio Profesional Supervisado” 
                  
Especialidad Aire Comprimido:  
Experiencia en distribución de aire comprimido, instalaciones y planos 
de la red de aire en las tres líneas de distribución. 
 
Funciones Principales: 
Diseño de planos y mejoras para optimizar los costos en la generación 
de aire comprimido, su distribución y control obteniendo con esto una 
mayor disponibilidad de los equipos. 
 

FECHA  
10/01     02/02 INTECAP “INSTITUTO TÉCNICO DE CAPACITACIÓN Y    

PRODUCTIVIDAD” 
Consultor en Manual Técnico Didáctico. “Mantenimiento Básico de 
automóviles” 
Funciones Principales:  
Encargado de la elaboración del manual, en todos los aspectos, técnicos de 
investigación y redacción para los distintos centros de capacitación de la institución. 
 



FECHA 
01/01      01/02  UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 
   Práctica Docente 
   Auxiliar del Curso Mercadotecnia 1 

Encargado de la ejecución de proyectos, Laboratorios y control de tareas.  
 
FECHA                  
01/98     12/98 INSTITUTO EMILIANI PADRES SOMASCOS 
   Instructor de Mecánica Automotriz 
    
   Funciones Principales: 

Dar clases magistrales, coordinación de prácticas técnicas y elaboración de Pruebas 
semanales, parciales y finales de los cursos. Especialidad en motores de combustión 
interna. 

 
 
 
OTROS ESTUDIOS Y CURSOS 
 
 
FECHA 
06/2017   SEMNINARIO: Inteligencia Emocional. 
   Grupo Buró. 
 
FECHA 
11/2015   DIPLOMADO: Gestión Ambiental Empresarial. 
   CAMARA DE INDUSTRIA DE GUATEMALA. 
 
FECHA 
06/2015   CURSO: Buenas Prácticas y Aplicaciones con Refrigerantes Naturales. 
   INTECAP. 
 
FECHA 
05/2015 CURSO-TALLER: Reglamento de las Descargas y Reuso de Aguas Residuales y 

la Disposición de lodos, Acuerdo Gubernativo 236-2016 
 CAMARA DE INDUSTRIA DE GUATEMALA. 
 
FECHA 
04/2015   CURSO: Interpretación de Regulaciones Ambientales, Acuerdo Gub. 60,61-2015 
   Empresa: AGEXPORT. 
 
FECHA 
03/2013   PROGRAMA: Inmersión Total para Ejecutivos de Alto Nivel 
   Grupo Buró. 
    
FECHA 
06/12   CURSO: Ingles. 
   Empresa: CIAV. 
   Zona 7, Cursos: 1, 2 , 3,4,5 6 y 7. 
 
FECHA 
07/12   CURSO: 7 Hábitos para Gerentes. 
   Empresa: Frankin Covey,   Mayorpit, S.A. 
    
FECHA 
05/12   CURSO: Técnico de Hornos Middleby Marshall 
   Empresa: Mayorpit, S.A. 
   Impartido por: Asesoría Técnica Global, S.A. 



 
FECHA 
02/2012   CURSO: High Performance Supervisor 
   Empresa: Domino´s Pizza Internacional. 
 
FECHA 
01/2011 a 06/2011 CURSO: Ingles. 
   Empresa: Instituto Guatemalteco Americano IGA. 
   Impartido en Instalaciones de Colegio Capoulliez. 
   Beginner A y B 
 
FECHA 
10/2010   PROGRAMA: Desarrollo de Habilidades de Gestión. 70 horas. 
   ADEN, Alta Dirección Business School. 
 
FECHA 
04/2010   TALLER DE LIDERAZGO 

EMPRESA: MARIANO CODOÑER. 
   Impartido en Instalaciones de Mayorpit,S.A. 

16 horas. 
 
FECHA 
10/2010   TALLER HABILIDADES DE GESTIÓN. 
   Empresa: ADEN BUSINESS SCHOOL  
   Impartido en Instalaciones ADEN. 
   70 horas 
 
FECHA 
02/07   CURSO AUTOCAD APLICADO A DIBUJO TÉCNICO MECÁNICO 
   Empresa: SAE/SAP 
   Impartido en Universidad de San Carlos de Guatemala. 
 
 
FECHA    
11/06   USO EFICIENTE DE LA ENERGÍA EN SU INDUSTRIA. 
   Empresa: Empacadora Toledo, S.A. DIP CMI 
   Impartido en Copan, Honduras. 
 
FECHA 
05/05     06/05  SISTEMAS DE PUESTAS A TIERRA SEGÚN EL CÓDIGO NEC  Curso Taller. 
   Empresa: Ingeniería y Proyectos. 
   Impartido en Universidad de San Carlos de Guatemala. 
 
 
FECHA 
04/04     02/05  CURSO BÁSICO DE COMBATE DE INCENDIOS Y PRIMEROS AUXILIOS. 
   Empresa: Gil y Asesores. 
   Impartido en Maderas Milpas Altas, S.A. 
 
FECHA   
02/98     03/98  USO Y APLICACIONES DE LUBRICANTES AUTOMOTRICES 
   Empresa: Shell de Guatemala S.A. 
   Impartido en Centro de Entrenamiento de Shell. 
 
FECHA 
08/96     09/96  ALTA TECNOLOGÍA DE LOS ACABADOS AUTOMOTRICES 
   Empresa: INTECAP  
   Impartido en Centro Intecap Escuintla. 
 
 



REFERENCIAS PERSONALES: 
 
Ing. René Muñoz Barnoya. 
Empresa: Grupo Sega        Tel: 30247129 
 
Ing. Pablo Ortega Lainfiesta.  
Trabajo: Ingenio La Unión.          Tel: 58248774  
 
Ing. Jorge Mario Mazariegos. 
Empresa: Nestlé Guatemala.      Tel: 42111066 
 
Ing. Luis Fernando Guillen. 
Trabajo: Lubriimport,          Tel: 47073187 
 
 


