Dpto. Recursos Humanos
Distribuidora Maravilla, S.A.

Escribo esta carta emocionada de saber que puede haber una oportunidad de trabajar en
esta compania, siempre he querido formar parte de su equipo de mercadeo y ahora que he
cerrado pénsum de la Licenciatura en Marketing, seria un honor el comenzar mi carrera

profesional en una empresa tan reconocida como lo son ustedes.

Durante el tiempo de estudiante, forme parte de la agrupacion de Marketing de la
Universidad Rafael Landivar, donde impartia el rol de secretaria, lo que me permitio ser un
canal directo entre estudiantes y directores de la facultad, asi mismo dirigir, organizar vy
ejecutar diversas actividades para los estudiantes, como la bienvenida de 175 estudiantes

de primer ingreso, Expo Landivar, entre otras.

Ademas, aunque este seria mi primer puesto de trabajo, anteriormente tuve la oportunidad
de realizar un trainee en marketing en Cementos Progreso; donde participé en codirigir en
el desarrollo de promocién masiva y su proceso de comercializacion de nuevos productos
en el canal moderno y tradicional, como en la busqueda y ejecucidon constante de

oportunidades de mejora para fidelizar al consumidor.

Estaria agradecida por la oportunidad de conocerlos para poder platicar mas sobre mis
habilidades y conocimientos pues, podria serles util en el proceso de mejora continua, el

uso de herramientas digitales, flexibilidad y soluciones creativas.

Adjunto mi CV para que puedan revisarlo y mis datos para que podamos comunicarnos,

gracias por tomarse el tiempo de leer esta carta y revisar mi solicitud,

Saludos cordiales,

(602) 42177210
mahuard10@gmail.com

MARIA ANDRE HUARD SANTIZO
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LICENCIATURA EN MARKETING

PERFIL PERSONAL

Soy una persona enfocada en los
resultados, me considero una lider positiva,
con comunicacion acertiva y un alto grado
de compromiso en busca de nuevos retos
que me permitan desarrollarme y seguir
creciendo en mi carrera profesional; puedo
aportarle a la empresa mi motivacién en el
proceso de mejora continua, el uso de
herramientas digitales y flexibilidad.

OBJETIVO
Aplicar y contribuir con mis conocimientos
a crear valor a la organizacion.

CONTACTOS

8 mahuard10@gmail.com
4217 7210
m Maria André Huard

IDIOMAS

e Espafiol Natal
100%

® Inglés Avanzado
80%

INFORMACION ADICIONAL

e MS Excel

95%
e MS Word

100%

e MS Power Point
95%

e MS Teams

95%
e Google Suit

80%
e Canva

e Passport Euromonitor
International

MARIA ANDRE

HUARD SANTIZO
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AGOSTO A DICIEMBRE 2021
e Trainee de Marketing en Cementos Progreso

- Apoyé en la ejecucion de planes de accion para programa de fidelizacién al cliente:
° Identificando insights.

° Definicion de canales de comunicacién para el grupo objetivo.

° Contacto directo con el cliente (por medio de la observaciéon de campo).
- Codirigi en el desarollo de promocién masiva de nuevos productos y su proceso
de comercializacién en canal moderno y tradicional, cubriendo por completo todas
las regiones del pais.

- Trabajé en estrecha colaboracién con la gerente de marca, facilitando la
implementacion exitosa de iniciativas de proyectos de promocién y gestién.

° Supervisando y colaborando con la agencia de publicidad para cuidar la imagen
coorporativa de la empresa, como el tono y manera de comunicacién acertiva.

Temas Extracurriculares
UNIVERSIDAD RAFAEL LANDIVAR 2019 - 2021
e Asistente de docente del curso: Comportamiento del Consumidor y Trade

Marketing.
e Secretaria de la Agrupacién de Estudiantes de Marketing.
- Siendo el canal principal entre alumnos y facultad, facilitando la efectiva
comunicacién y coordiando las actividades que se realizaban con éxito.
LOGROS:
- Recibi una mencién honorifica a mi participacién
agrupacion.
- Dirigi la Bienvenida de 175 estudiantes de la carrera de marketing con éxito.

| HISTORIAL ACADEMICO

Universidad Rafael Landivar
2018 - 2021 PENSUM CERRADO
e Licenciatura en Marketing
- Reconocimiento Académico de Facultad por haber obtenido un promedio simple
de 92.04 puntos.
- Exoneracién de privado.
- Cierre de pensum con honores Magna Cum Laude.
Global Education Company Berlitz
e 2017 - Certificado de inglés avanzado
Colegio de Sefioritas El Sagrado Corazén El Naranjo
e 2016 - Bachiller en Ciencias y Letras con Diplomado en Computacion

I COMPETENCIAS Y HABILIDADES

e Resolucion de problemas
e Facilitacion en gestion de marketing
Habilidad financiera / analitica
e Liderazgo positivo
e Orientacion a resultados
e C(Creatividad
e Multitasking
Team Player

I REFERENCIAS PROFESIONALES

e Magtr. Liliana Padilla Rosales

- Gerente De Marca Horcalsa Cementos Progreso

Tel: (502) 5168 2747

¢ Ing. Marlon Aroche Rodas

- Gerente de Soluciones al Cliente Cementos Progreso
Tel: (502) 5981 8895

y gestion dentro de la



