Brenda Yolanda Del Cid Jacobo

Licenciada en Administracion de Negocios M.B.A.

8 afios de experiencia

Perfil Profesional

Me considero una persona responsable, dindmica y creativa, con facilidad de adaptaciéon y
capacidad de trabajar en equipo, en condiciones de alta presién con iniciativa para resolver
problemas eficientemente y lograr las metas y objetivos trazados por la empresa.

Objetivo profesional

Acceder a un puesto Administrativo para contribuir con mi formacion y experiencia laboral, en
el logro de las metas generales de la empresa y poder adquirir asi una mayor experiencia y
superacion personal

Experiencia profesional

2009-2017 Banrural S.A.
Cargo:  Asesor de Negocios. Gerencia de Banca Institucional. Direccion de Inclusion
Financiera.
Funcién:  Atender de forma personalizada a los clientes en temas de captacién y colocacidn,
andlisis de créditos. Laborando del 1 de septiembre de 2009 al 31 de diciembre
de 2017.

2007 Municipalidad de Villa Nueva.
Cargo:  Practica supervisada educacion media. Oficina de Registro civil.
Funcién: Atencion al usuario, Ordenamiento de archivos, Elaboracion de manuales de
procesos.
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Formacion académica

Maestria en Administracion de Negocios.

Universidad Da Vinci de Guatemala.

Licenciatura en Administracion de Negocios.

Universidad Da Vinci de Guatemala.

Técnico Universitario en Administracion de Servicios.

Universidad Galileo de Guatemala.

Secretaria Bilingiie con Orientacion en Computacion

Liceo Compu-Market Villanueva.

Otros datos

Idiomas

Gestor Area
De Seguros

Paquetes
Informaticos

Metodologias
Agiles

Transformacion
Digital

inglés

Escrito Nivel Intermedio
Leido Nivel Intermedio
Hablado Nivel Intermedio

INTECAP.

Curso en el cual adquiri los conocimientos y habilidades necesarias para
gestionar servicios relacionados con aseguradoras.

Compu-Market Villanueva.

Curso en el cual adquiri los conocimientos y habilidades necesarias para
utilizar Windows. Word, PowerPoint, Excel, Outlook,

Conocimiento sobre las metodologias, y el
Contexto en el que surgen y aplicacion a
Los proyectos actuales, profundizar en las
Herramientas Scrum y Kanban.

Universidad Politécnica de Madrid
Adquiri conocimientos sobre como
Liderar la transformacion digital en las
Empresas.
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Brenda Yolanda Del Cid Jacobo

miriada ®

04-11-2018

Brenda Yolanda del Cid Jacobo

Ha participado en el siguiente curso de Universitas Telefdnica:

Gestion de proyectos con metodologias Agiles y
enfoques Lean. (4.2 edicidn)

Conocer qué son las metodologias agiles, el contexto en el que surgen y
su aplicacion a los proyectos actuales. Comprender sus diferencias con
respecto a otros enfoques mas tradicionales para poder ver qué ventajas
puede tener su aplicacién.

Conocer qué es Scrum en profundidad, sus roles, artefactos y reuniones
mas importantes. Conocer qué es Kanban y su comparacién con Scrum
Presentar algunos métodos de estimacion mas usados en estos
enfoques. Conocer la opinion

Fechas imparticionseptiembre - 2018 / noviembre - 2018

Duracion del curso: 8 semanas (40 horas estimadas de estudio)

=20, EDUCACION
Jelefonica | S5k

Con este reconocimiento no se afirma, de ninguna manera , que la persona indicada sea estudiante matriculado en la universidad responsable del
curso en MiriadaX. Tampoco se le estan reconociendo créditos, ni concediendo titulos, grados o acreditaciones de ningun tipo por parte de la
universidad.




miriada ®

13-11-2018

Brenda Yolanda Del Cid Jacobo

Ha participado en el siguiente curso de Universidad Politécnica de Madrid:

Liderando la transformacion digital en las
organizaciones (5.2 Edicion)

Liderando la transformacién digital en las organizaciones presenta de
una manera clara y accesible las claves gque hacen posible que las
empresas se conviertan en organizaciones digitales. Partiendo de la
necesidad de desarrollar una estrategia digital, el curso muestra de
manera practica las principales iniciativas llevadas a cabo por las
empresas para digitalizar sus funciones principales.

Fechas imparticionoctubre - 2018 / diciembre - 2018

Duracion del curso: 6 semanas (18 horas de duracion estimadas)
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Con este reconocimiento no se afirma, de ninguna manera , que la persona indicada sea estudiante matriculado en la universidad responsable del
curso en MiriadaX. Tampoco se le estan reconociendo créditos, ni concediendo titulos, grados o acreditaciones de ningun tipo por parte de la
universidad.




