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Datos Personales





NOMBRE				CESAR ADRIAN BENITEZ BONILLA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD	0801-1986-02134
FECHA DE NACIMIENTO		09 de Enero de 1986
LUGAR DE NACIMIENTO	Tegucigalpa M.D.C., Francisco Morazán
ESTADO CIVIL			Casado
EDAD                                           35 Años
CIUDAD				Comayagua, Comayagua
DIRECCIÓN				Brisas de Altamira
TELÉFONO				3284-3704
E-MAIL				cesadrian1@hotmail.com
Perfil



· Me considero una persona responsable, creativa, con iniciativa y puntualidad, asumo con agrado los retos y metas que su organización me pudiera plantear; con buen manejo de relaciones interpersonales, interés por la actualización profesional, liderazgo y capacidad de decisiones, facilidad para trabajar en equipo, en condiciones de alta presión, así como para resolver problemas eficientemente y lograr las metas trazadas por la empresa y mi equipo de trabajo.
· Lic. En Gerencia de Negocios
· Y cursando la carrera de Derecho con un 90% aprobado en la Universidad Tecnológica de Honduras (UTH).

Formación Académica





Universitarios:			Universidad Tecnologica de Honduras (UTH)
                                                     Anillo Periferico Sur Sector la Cañada
                                                     Lic. en Gerencia de Negocios
					Y 90% aprobado de la carrera
					de Licenciatura en Derecho.
					
Estudios Secundarios:		Titulo Obtenido : Bachiller en Ciencias y Letras                                  
				           Institudo Jose de la Cruz Turcios Y Barahona                                  
                                                     The Mayan School (Ciclo Comun)
                                                     Aldea las Casitas					
Estudios Primarios:		The Mayan School
					Aldea las Casitas
					
Idioma Extranjero:			Ingles 95%
					Dominio del idioma hablado ( Muy bueno) 
					Dominio del idioma escrito ( Muy bueno) 
					
Talleres Y Cursos

Entrenador PEPSICO, Enero 2018
Fundamentos para un Entrenador de Alto Impacto, PEPSICO, Abril 2016
First Time Manager, Boquitas Fiestas S de R. L., Mayo 2015
Iniciacion de Vendedor, INFOP, Febrero 2013
Sostenibilidad de las obras ORMA, FHIS, Capacitador Externo, Marzo 2011
Agua y Saneamiento, FHIS, Capacitador Externo, Marzo 2011
El Servicio es Primero, Grupo Inversiones La Paz, Diciembre 2008
Manejo de Computacion, Office.
ENTRE OTROS.
Experiencia Laboral


BOQUITAS FIESTAS S. de R. L. (PEPSICO-FRITO LAY, COMAYAGUA)

CARGO: Gerente de Distrito DTS Julio 2014-Enero 2016 (Comayagua-Intibuca-La Paz ), Gerente de Ventas WHS Centro Sur ,Enero 2016-Octubre 2019 (Comayagua-Intibuca-La Paz-Valle-Choluteca-El Paraiso)
FUNCIONES: Guia y direccion de personal Front Line (Representantes de Ventas-Promovendedoras-Impulsadoras-Display, 28 reportantes directos), alcanzar AOP(Plan Operativo Anual), definir estrategias de crecimiento para el distrito, establecer metas y objetivos, reclutamiento y selección de personal, evaluacion del desempeño de la fuerza de ventas, responsable de la flota de vehiculos, visitas permanentes al mercado para realizar evaluaciones que definan inicativas de crecimiento, analisis sistematico de las ventas para entender oportunidades de negocio, dirigir al equipo de Representantes de Ventas a una orientacion de desempeño por resultados implementando coach y feedback, cumplir y hacer cumplir todas las normas y politicas comerciales de la compañía como ademas las reglas disciplinarias y de oro de los colaboradores, planear y ejecutar arqueos, planeacion y cumplimiento de vacaciones del equipo de Representantes de ventas, velar por el cumplimiento del proceso optimo del control de devolucion.

Julio 2014– Octubre 2019

DISTRIBUIDORA JABA (JOIN A BEST ASSOCIATION, SIGUATEPEQUE)

CARGO: Jefe de Ventas
FUNCIONES: Dirigir, organizar y controlar el departamento de ventas, asi como preparar planes y presupuestos de venta, establecer metas y objetivos, calcular demanda y pronosticar las ventas, reclutamientom selección y capacitacion de los vendedores, evaluacion del desempeño de las fuerza de venta.

Abril 2013– Julio 2014



REASA (VEHICULOS VOLKS WAGEN, TEGUCIGALPA)

CARGO: Asesor de Ventas
FUNCIONES: Asesoramiento a necesidades concretas, aconsejando la solucion mas apropiada a las necesidades de cada cliente,ofrecer alternativas de compra(credito o contado), ofrecer promociones,ofrecer el mejor servicio y atencion personalizada con conocimiento en el area.

JEFE INMEDIATO: Hector Medina

Diciembre 2012-Abril 2013



DIPPSA (SIGUATEPEQUE)


CARGO: Jefe de Tienda
FUNCIONES: Encargado de supervisar y administrar el area recursos humanos,materiales e infraestructura , buscar nuevas oportunidades de venta y mercadeo y la optimizacion de los recursos.

JEFE INMEDIATO: Ivan Garcia

Febrero 2009-Enero 2012





Referencias





EDUARDO YANES, Licenciado en Administracion de Empresas
Empresario Bienes y Raices
8888-9395

ANTHONY GARCIA CASTELLANOS, Licenciado En Derecho
Abogado
3174-5364

MAURICIO ALEJANDRO ERAZO, Ingeniero Industrial 
Gerente de Cuentas
Banpais
3397-2660/9466-3669
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