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J A V I E R  
C A C A C H O  

 

A D M I N I S T R A D O R  

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L  

EMBOTEALLDORA LA MARIPOSA 

MMMMARIPOSA MARIPOSA  
FUNCIONES  
Garantizar la política comercial, Integración de archivos 
para la carga de acciones comerciales, Gestión de 
proyectos y automatizaciones en el área comercial, 
Gestión de acciones comerciales en innovaciones y 
rotaciones de próximos a vencer  
 
 

A N A L I ST A  
P R I C I N G   

2 0 1 6  - 2 0 1 8  

 

EMBOTEALLDORA LA MARIPOSA  

 

C O O R D I N A D O R  
E Q U I PO  F R I O  
  2 0 1 4  -  2 0 1 6  

 
FUNCIONES 
Distribución de equipo frio a los centros de instalación y 
puntos de venta, negociación de eventos y ferias  
Total Guatemala  

S U P E R V I S O R  D E  
C O L O C A C I O N   

   2 0 1 3  -  2 0 1 4  

 

BPO OUTSOURCING 

 FUNCIONES 
Supervisor del personal de colocación, en los diferentes 
formatos de supermercados, activación en los puntos 
de venta, BTL  

E S T U D I O S  

M A S T ER  E N  
M A R K ET I N G  

2 0 1 6 -  2 0 1 7  
 

E S I  S C H O O L  O F  M A M A N A G E M E N T  

 

A D M I N I ST R A C I O N  
2 0 1 2 -  2 0 1 4  

E S I  S C H O O L  O F  M A M A N A G E M E N T  

 

L O G R O S  E M P R E S A R I A L E S  

R E D U C C I O N  
D E  G A ST O S  
     2 0 1 6  

 

Reducción de gastos en dispersión de precios 
en portafolio de cerveza, mejora de los 
indicadores de cerveza  

I ST A L A C I O N  
E Q U I PO  F R I O  
    2 0 1 7  

 

 

Reducción de rojo + negro en equipo frio  y 
recuperación de equipos sin venta en PDVs 
 
 

CBC (PEPSI )  

 

5 0 0 4 2 3 9 4  

 j a v i e r e c a c a c h o @ G M A I L . C O M  

 
K M 2 0  C A R R E T E R A  

E L  S A L V A D O R  L O  

D E  V A L D E Z  

S E C T O R  D  C A S A  

2 8  

P E R F I L  

 

H E R R A M I E N T A S  

 

S A P  6 . 0  

E X C E L  A V A N Z A D O  

 
P A Q U E T E  D E  O F F I C E  

N I E L S E N  

I D I O M A S

 

E S P A Ñ O L  

I N G L E S  

COMUNICACION EFICAZ 

CIERRE DE NEGOCIACIONES 

PLANIFICACION Y ORGANIZACION 
DEL  TRABAJO 

EMPATIA Y CONFIANZA 

TRABAJO EN EQUIPO 

COMPROMISO E IMPLICACION 

02 Agosto1988 



            REFERENCIA PERSONALES  

 

Mario Rene Rojas Salazar  
       Gerente De Operaciones Restaurantes Los Cebollines  
       Guatemala, Guatemala 
       Tel. (502) 58263382 
 
Carlos Estuardo Arrivillaga Arana 
       Abogado y Notario  
       Guatemala, Guatemala 
       Correo: Conlex007@Gmail.com  
       Tel. (502) 55125021 
 

Cesar Adrián Estrada Duque  
       Consultor Internacional En Comercio  
       Guatemala, Guatemala 
       Correo: Cesar.estradalinkgroup.com.gt 
       Tel. (502) 50005261 
 
 

       REFERENCIAS LABORALES  
 
Alberto Rafael Ramirez Tanchez  
       Gerente De Procesos Comerciales (CBC) 
       Guatemala, Guatemala 
       Aramirez@cbc.co 
       Tel. (502) 56304834 
 
William Manuel Garcia Ramirez 
       Jefe De Demand Planning (CBC) 
       Guatemala, Guatemala 
       Tel. (502) 42122667 
 
Víctor Hugo Leiva  
      Director Comercial (BPO) 
      Guatemala, Guatemala 
      Tel. (502) 53370241 
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